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Tassi di assenza settore (Art. 21 L.69/2009) - Trasparenza

@JE Citta’ di Corbetta

Giugno 2018
Settore Mum. Dip.  |[Siomi lavorativi Ferie Congedi | Asp.Non Malattia Alire Totale |Tasso assenza %| Tasso presenza
45 4 2 52
Affar Generali 15 450 11.55% 88 45%
10,22% 0,89% 0,44% 11,55%
Ambiente e Infrastrutt 14 420 2 ! = 2 T,86% 92, 14%
MMMENDE & ImTrasinuiture: ) .
5, 71% 1,67% 0,48% 7.86% ' '
_ o 22 22
Gestione del Temitorio T 210 10,48% 89.52%
10,48% 10,48% ' '
3 30 30 Ly
Risorse Finanziarie 9 270 33.7% 66,3%
11.48% 11,11% 11,11% 33,7%
T2 7 LT 3 119
Senvizi alla persona 28 840 14,16% 85 84%
B,57% 0,83% 4 4% 0,36% 14, 16%
39 30 1 T0
Settore Sicurezza 15 450 15,56% 84 44%
8,67% 6,67% 0,22% 15,56%
2 2
Staff Sindaco 2 &0 3.33% 96,67 %
3,33% 3.33% '
22 3 = 30
Sviluppo Locale 13 390 T,69% 92 31%
5,64% 0,77% 1,28% 7.69%




